ІНФОРМАЦІЯ
про стан виконавської дисципліни у структурних підрозділах 
         виконавчого комітету міської ради у 2021 році

До виконавчого комітету міської ради у 2021 році надійшло 4900 листів та документів, що на 1298 листів більше аналогічного періоду минулого року (3602). Взято на контроль 336 документів, які надійшли від вищих органів влади, що на 72 документів менше аналогічного періоду минулого року (408). 
Найбільша частка контрольних документів надійшла на опрацювання до відділу з питань житлово-комунального господарства та комунальної власності – 59 документів, управління соціального захисту та охорони здоров'я – 46, відділу регіонального розвиту, економіки та торгівлі – 45, відділу праці та цивільного захисту – 36, відділу освіти – 22.
На постійному контролі міської ради перебуває виконання завдань, визначених у дорученнях, розпорядженнях та витягах з протоколів засідань колегії облдержадміністрації та інших документах вищих органів влади. Всі вони знаходяться на постійному контролі і на їх виконання в установлені терміни надаються відповіді та інформації, вживаються заходи щодо своєчасного і якісного їх розгляду.
На більшість розпоряджень голови облдержадміністрації своєчасно були прийняті власні розпорядження та розроблені заходи, а також проінформовано вищі органи влади в формі інформацій.
Протягом 2021 року до виконавчого комітету надійшло: 
61 розпорядження голови облдержадміністрації, виконано за цей період – 38 розпоряджень; 
40 інших документів органів влади вищого рівня, з них виконано – 37.
Також до виконавчого комітету міської ради надійшло 65 депутатських звернень та запитів (у 2020 році – 22), із них від Народних депутатів України – 20, депутата Новоукраїнської районної ради – 5,  депутатів Новоукраїнської міської ради – 40.
 У 2021 році надійшов 61 інформаційний запит (у 2020 році – 40).
Стан виконання власних документів.
На 16 засіданнях виконавчого комітету Новоукраїнської міської ради прийнято 281 рішення, з них 68 рішень взято на контроль, 47 рішень виконкому міської ради виконано, 29 рішень визнано такими, що втратили чинність.
Виконавчим комітетом розглядалися звіти про роботу із зверненнями громадян, про роботу адміністративної комісії при виконавчому комітеті міської ради в січні 2022 року.
Міським головою видано 945 розпоряджень (758 – у аналогічному періоді 2020 року) з наступних питань:
про відрядження – 51 розпорядження;
з кадрових питань (кадрові загальні) – 364 розпоряджень;
з кадрових питань (щодо надання відпусток) – 186 розпорядження;
з основної діяльності – 180 розпоряджень;
з адміністративно-господарської діяльності – 164 розпоряджень.
Питання про хід виконання актів та доручень Президента України, рішень Уряду, документів вищих органів влади та власних рішень систематично розглядається на сесіях міської ради, засіданнях виконавчого комітету. За результатами розгляду вживаються заходи з підвищення персональної відповідальності начальників відділів та структурних підрозділів міської ради щодо забезпечення сталого та ефективного виконання документів.
Аналіз виконання документів вищого рівня та власних рішень засвідчив, що в більшості структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради налагоджена робота по виконанню контрольних документів. Серед об’єктивних причин і факторів, що негативно впливають на якість і своєчасність виконання контрольних документів, є досить висока інтенсивність завдань з позначкою "терміново" і тих, що надходять для виконання протягом тижня. Окрім того, були випадки, коли надходили до виконання документи, термін виконання яких минув.
Причини негативних результатів полягають у наступному:
у недостатній увазі до планування роботи відділів, а також до індивідуального планування роботи посадових осіб;
у недостатньому рівні персональної відповідальності керівників та безпосередніх виконавців за процес і результати виконання контрольних документів, у недосконалій системі координації роботи щодо виконання власних документів та документів вищих органів влади.
[bookmark: _GoBack]На жаль, до цього часу не вдається мінімізувати тенденцію щодо подання документів на підпис керівництву в останній день терміну виконання документів. Тому під загрозою зриву строків виконання перебуває майже третина. Особливо це стосується контрольних документів з довгостроковими термінами, коли на опрацювання завдань надано достатньо часу.
Однак, слід звернути увагу посадових осіб міської ради на якість підготовки окремих інформацій про хід виконання розпоряджень та доручень голови облдержадміністрації, рішень міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови та інших документів, а саме: повне та якісне висвітлення інформації, недопущення орфографічних помилок, оформлення документів згідно Інструкції з діловодства та інше.
З метою підвищення рівня виконавської дисципліни та посилення персональної відповідальності за своєчасне і якісне виконання документів систематично вживається ряд заходів, а саме:
щомісяця завчасно надаються попередження про строки виконання документів органів влади вищого рівня посадовим особам відділів та структурних підрозділів міської ради. Увагу всіх посадових осіб акцентовано на те, що несвоєчасно надана інформація є основною причиною зриву строків виконання документів вищих органів влади;
щоденно надається методична допомога відділам міської ради та її структурним підрозділам щодо контрольної роботи та ведення діловодства;
проводиться моніторинг виконання контрольних документів.
В цілому слід зазначити, що робота з документами ведеться відповідно регламентуючих документів, виявлені недоліки оперативно ліквідовуються. 
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